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July 2002
Omladinska mreža BiH 

hCA Kancelarije Banja Luka i Tuzla 

Bosna i Hercegovina 

Izvještaj sa radionice planiranja

Datum održavanja: 02-04.06.2002.

Mjesto održavanja: BIH, hotel «Zlaća»

Prisutni su:

1. Elvis- Aktiv mladih Roma (treći dan odsutan)

2. Amir - Sarajevo (treći dan odsutan)

3. Elis – Sarajevo (treći dan prisutan do 12:00 sati)

4. Srđan – Vlasenica 

5. Mišo – Srebrenica 

6. Miroslav – Banja Luka 

7. Ruzmir – Lipnica (treći dan prisutan do 14:30 sati)

8. Darijo – Srbac (treći dan prisutan do 14:30 sati)

9. Bojana – Banja Luka (hCa BL)

10. Miralem Tursinović (hCa TZ – prvi dan odsutan, treći dan prisutan do 14:30 sati)

11. Ljiljana – Banja Luka 

12. Jelena – Banja Luka 

13. Jelena – Prijedor (treći dan prisutna do 14:30 sati)

14. Danijel – Sarajevo 

15. Ilija – Banja Luka 

16. Gordana – Brčko

U razdoblju od 02. do 04. juna 2002. na zahtjev HCA kancelarija Banja Luka i Tuzla  B&H obavljene su konzultantske intervencije u omladinskoj mreži BiH. 

Odabir sudionika/ica su učinili Bojana Mišić i Miralem Tursinović. Odabir sudionika i sudionica je dogovoren na sastanku HCA kancelarija Banja Luka i Tuzla  B&H na temelju tada dogovorenih kriterija, a sukladno procjeni programskih područja koja bi se mogla naći u okvirima omladinske mreže (vidi: prilog 1). Od tada predviđenih sudionika-ica , nekolicina je prisustvovala radionici.  

Intervencija je bila zasnovana na participativnim tj. inkluzivnim principima u kojima je konzultant ne rijetko imao ulogu mentora predlažući rješenja koja su najprikladnija trenutnoj situaciji u kojoj se nalazi grupa/organizacija. U nekim slučajevima su sudionici/ice navođeni na zaključke, u nekim slučajevima su im ponuđena rješenja. 

Rad je bio vođen postavljanjem otvorenih pitanja, ili uvodom u pojedinu radnu cjelinu koje su se nadovezivale jedna na drugu. Format izvještaja je koncipiran tako da govori o mjestu, prisutnima , očekivanjima, radnim cjelinama i rezultatima toga rada. Iza pitanja ili naslova radne cjeline slijede odgovori i zaključci prisutnih. 
Dan 1

Rad je počeo u 9 sati uvodom i predstavljanjem. Ukratko smo ponovili pravila koja bi grupa slijedila tijekom radionice te je rad nastavljen listanjem očekivanja sudionika.

Zatim su sudionici/e zamoljeni da odgovore na pitanja 

1. koji je njihov interes za sudjelovanje u radu mreže?


· pronaći partnere 

· uraditi zajednički posao na zajedničkim ciljevima 

· stjecanje iskustava 

· rad na ekološkim pitanjima 

· da se mreža ne ugasi 

· nemam interes, ali postoji interes mladih iz istočne RS 

· raditi na strukturiranju mreže 

· struktura, odnosi, postaviti ih realnije , konkretnije

· dati doprinos kroz sudjelovanje u kulturnim aktivnostima

· omogućiti drugim ljudima da se uključe 

· da mreža može pomoći mojoj organizaciji u implementaciji projekata koje radimo

· budućnost mreže, učešće u radu , da uvrstim svoje ideje u program HCA 

· budućnost mreže – edukacija , razmjena ideja

· da dam doprinos osnaženju mreže 

2. što je tu za njih?

· veće zadovoljstvo radom mreže 

· više novaca 

· međunarodna suradnja 

· mogući utjecaj na strukturiranje mreže 

· uočavanje problema koji imaju drugi 

· sistem kroz koji moja organizacija može ostvariti svoje ciljeve 

· rad na uvećanju odgovornosti 

· novo iskustvo u radu , upoznavanje novih ljudi

· razmjena iskustava , ali ja nemam ništa tu, jer sam ovdje ime organizacije

· ja nemam ništa tu, jer sam ovdje ime organizacije

· dati svoje ideje 

· da se upoznaju ljudi s kojima možemo surađivati 

· lična satisfakcija 

· pronalaženje motivacije

· dati doprinos kulturi

· nije mi jasno što želim ali mi nije jasna ni misija HCA 

· prvi puta sam na radionici 

· da shvatim kako mreža  radi 

· da vidim kakva je odgovornost za rad mreže i da spoznam nove ideje 

· da se provode neke zajedničke aktivnosti i unaprijedi suradnja 

Sudionici-ice su izrazili potrebu za informacijama o tome kako je mreža djelovala do sada u organizacijskom smislu, na kojim principima je djelovala i što su postignuća do sada. Dogovoreno je da se rad nastavi u 4 male grupe u kojima će biti po jedna od prisutnih osoba koja je upoznata s radom mreže i može informirati ostale u maloj grupi. Grupe su vodili Amir, Bojana, Dario, Ljiljana. 

Svaka grupa je razgovarala fokusirano na organizacijske teme o tome Što se dogodilo i-ili događalo?;  Kako je sada? 

Nakon toga rad je nastavljen prezentiranjem preporuka iz nezavisne evaluacije (Dec. 2001) i zaključaka sa sastanka koordinatora HCA Oml. mreže iz BL i TZ o tome da se želi transformirati mrežu na način koji će uključivati povezivanje i koordiniranje po interesima vezanim uz pojedina programska područja. U takvoj konstelaciji odnosa, HCA kancelarije bi zadržale tehničko snaženje članica mreže, glasila mreže kao sastavni dio svojih projektnih aktivnosti. Nadalje, HCA kancelarije bi podržavale pojedina programska područja u njihovom radu i razvoju suradnje među članicama ovisno o dogovorenoj podjeli a bez obzira na teritorijalne entitetske granice. 

Sudionici-e su upoznati s odlukom HCA kancelarija da se mreža više ne zove HCA omladinska mreža BiH. Predloženo je ime Omladinska mreža BiH , što je jednoglasno prihvaćeno nakon kraće diskusije.


[image: image1]
Tijekom ovog dijela radionice je izraženo neslaganje sa procesom decentralizacije rada mreže te je iskazana potreba da se mreža vodi iz jednog centralnog ureda i da se registrira kao savez ili slično. Tijekom duže diskusije izrečeno je mnogo zabrinutosti za nastavak planiranja te potreba da se pojasne jedan ili drugi predloženi model organiziranja mreže. 

Elis je učinio prezentaciju drugog modela organiziranja rada mreže. 


[image: image2]
Nastavljen je rad u dvije male grupe na propitivanju pozitivnosti i negativnosti jednog i drugog modela te iznalaženju alternativnih modela onima koji su prezentirani. 

Grupa 1

pozitivno-negativno 

grupa je dugo diskutirala no nije uspjela decidirano razraditi prednosti i negativnosti jednog i drugog modela. Grupa je zaključila da:

1. ovako ne ide, da su puno razgovarali o strukturi te da bi se moglo transformirati mrežu u koracima, 

2. po programskim područjima, 

3. da se odrede ljudi koji će raditi na programskim područjima, 

4. da se za 2 do 3 godine registrira mreža ili Savez

5. da svi te ljude predlažemo i sudjelujemo

6. da postavimo  kriterije

7. da se izbori provedu putem izbornih listi

Grupa 2

Grupa je tijekom diskusije raspravila pozitivnosti i negativnosti pojedinog modela.

I Organiziranje po programskim područjima

Pozitivnosti 
Negativnosti 

1. da se mogu uključiti i pojedinci-ke koji predstavljaju dijelove pojedinih organizacija, a ne samo organizacije u cijelosti 

2. mogu se uključivati imanje organizacije iz periferije ( misli se na mjesta udaljena od regionalnih gradskih centara)

3. može se odrediti tko koordinira programski sektor i tko je odgovoran

4. bilo bi više efekta 

5. jeftinije je 

6. humaniji je pristup i omogućen je transfer znanja

7. potiče se međusektorska suradnja


1. izbor onih koji će koordinirati neće biti lagan

2. bit će teško definirati odakle se upravlja 

3. tko će pripadati kojem programskom području 

4. postoji mogućnost monopoliziranja koji se može prevenirati kodeksom ponašanja 

5. koordinator može zloupotrebljavati odrađeno za dobrobit svoje organizacije



II Centralizirano organiziranje 

Pozitivnosti 
Negativnosti 

1. dozvoljava kruto upravljanje i zbog toga vjerojatno i veću efikasnost 


1. traži puno novaca 

2. teritorijalna podijeljenost teško može biti izbjegnuta 

3. neminovna će biti financijska privrženost centrima 

4. moguće je da će se stvari događati samo u centrima

5. duplicirat će se posao

6. nemogućnost sagledavanja potreba 

7. pitanje je tko će to voditi iz jednog centra 

8. manje organizacije ne bi mogle utjecati na donošenje odluka



Otvorena pitanja u grupi ali diskusija je završena bez zaključaka 

1. kakva bi bila struktura u pojedinim sub-sektorima

2. kako bi se koordinirao rad svih sub-sektora

3. kako kreirati savjetodavni odbor 

4. kako regulirati sudjelovanje političkih partija u radu mreže

5. hCa kancelarije TZ i BL ne bi trebale biti sjedišta mreže nego da se mreža regionalno organizira ovisno o tome gdje postoje najveći kapaciteti u okviru pojedinog sub-sektora


Rad je završio u 18:00 sati završnim krugom. 

Dan 2. 

Rad je počeo u 9 sati uvodom i predstavljanjem. Ukratko smo ponovili čime smo se bavili prethodnog dana. 

Rad je nastavljen a definiranju zajedničke vizije transformacije Omladinske mreže BiH do srpnja 2003.  

«Što želimo vidjeti kao svoj uspjeh do srpnja 2003. godine u okviru Omladinske mreže BiH?»
Rezultati su prikazani u prilogu 2 i prilogu 3. 

U donja dva reda tablice, nalaze se imena osoba koje su izrazile spremnost da rade na izradi i provođenju detaljnih planova po svakom od tih segmenata. U poljima u kojima je upisan HCA naznačena je odgovornost HCA kancelarija za organiziranje ili odrađivanje posla koji se podrazumijeva u tom segmentu.

Nastavljen je rad na prepoznavanju 

Slabosti, Snaga, Prilika i Prijetnji
koje su u korelaciji sa željenim uspjesima u okviru transformacije mreže. 

Rezultati su prikazani u prilogu 4 

Dogovoren je rad u dvije grupe poslije večere. Radom su počele u 20:30 a završile u 23:00,

Grupa 1 je imala zadatak definirati programska područja i preimenovati ih 

Definirana su programska područja s kojima će se pokrenuti koordiniranje u okviru pojedinih programskih područja 

1. Neformalno obrazovanje

2. Kultura 

3. Zaštita životne sredine  
4. Prevencija HIV/AIDS-a i narkomanije

5. Ljudska prava i prava djeteta 

6. Psihosocijalni rad i rad sa djecom sa posebnim potrebama 

Utvrđena su i područja u kojima trenutno nema kapaciteta da se pokrene koordiniranje u okviru programskih područja ali je njihovo formiranje pretpostavljeno i trebalo bi se dogoditi u narednom razdoblju. To su:

1. zapošljavanje mladih 

2. manjine 

3. pomirenje i reintegracija 

4. N-I rad 

Grupa 2 je imala zadatak da osmisli način izbora i eventualno predloži privremene predstavnike mreže

Dogovoreni su privremeni predstavnici-e mreže do trenutka formiranja koordinacijskog odbora sačinjenog od predstavnika – koordinatora-ica svakog programskog područja i HCA kancelarija. Privremeni predstavnici-e su izabrani sukladno regionalnoj zastupljenosti i osobnoj spremnosti da tijekom dva mjeseca informiraju o transformaciji mreže, pomažu u tom procesu pružajući podršku svim uključenima.   Dogovoreno je da će komunicirati na mailing listi. 

1. Lazić Darijo 

2. Avdagić Amir

3. Dragičević Danijel (na kraju radionice izjavio da ne želi sudjelovati u radu ovog privremenog tijela mreže)

4. Mijić Bojana 

5. Hrkalović Elis

6. Tursinović Miralem

Dan 3. 

Definirana su programska područja koja će podražavati svaka od HCA kancelarija, uz osobe koje su prisutne na radionici a žele u narednom razdoblju djelovati kao inicijatori oformljenja programskog područja te organizirati i provesti izbore za koordinatore svakog od programskih područja. Odgovorna osoba u timu je označena tako što je njegovo ili njezino ime pisano podvučeno, debljim slovima. 

hCA Tuzla 

1. Neformalno obrazovanje 
Srđan, Jelena S., Miroslav

2. Kultura 
Gordana, Mišo, Ljilja, Jelena M.  

3. Zaštita životne sredine 
Ruzmir, Jelena, Miroslav 

hCA Banja Luka 

4. Prevencija HIV/AIDS-a i narkomanije
Jelena M., Ruzmir, Srđan, Elis
5. Ljudska prava i prava djeteta 
Ilija
6. Psihosocijalni rad i rad sa djecom sa posebnim potrebama 
Ilija
Nadalje su definirana očekivanja sudionika/ica radionice od HCA kancelarija u procesu transformacije mreže. 

Očekivanja od HCA kancelarija su izražena kao:

1. da traže novce za prvi i drugi sastanak osoba u okviru pojedinog programskog područja 

2. da traže novac za održavanje radionica planiranja po pojedinim subsektorima i follow up tih planiranja na sastancima u okvirima programskih područja , a koji će uslijediti nakon radionica planiranja

3. da organiziraju i podrže evaluaciju učinjenoga (rezultata i procesa) u pojedinom programskom području

4. sve drugo u smislu tehničke podrške ako ih se pita

Nadalje smo se nastavili  baviti osmišljavanjem procesa i procedura po kojima je moguće djelovati ukoliko izostane podrška HCA kancelarija pojedinim programskim područjima za koja su preuzeli odgovornost Miralem i Bojana.

Nakon duže diskusije, konsenzusom su usvojene odluke o mehanizmu u kojim će se supotpisivati izvještaji koje HCA  kancelarije šalju svojim donatorima od kojih su dobili ili će dobiti sredstva za podržavanje projekta HCA omladinska mreža ili transformaciju te mreže u Omladinsku mrežu BiH.

Supotpisnici su osobe koje su inicijatori oformljenja programskog područja odnosno one osobe koje su preuzele odgovornost organizirati i provesti izbore za koordinatore svakog od programskih područja. Jelena S. , Ljilja, Miroslav, Elis, Ilija. Nakon što se provedu izbori u programskim područjima , supotpisnici mjesečnih izvještaja HCA kancelarija njihovim donatorima će biti koordinatori-ice svakog programskog područja. Osobe iz svakog od programskih područja će supotpisivat izvještaje onih kancelarija koje su preuzele odgovornost za pružanje podrške tom programskom području. 

Koordinatori iz   HCA Kancelarija TZ - BL će sačinit nacrt dopisa kojim će informirati donatore o novouspostavljenom mehanizmu i njegovim razlozima a najkasnije do 1.08.. Nacrte će uskladiti sa osobama koje su supotpisnici do 07.08.

Obavijest donatorima će se poslati uz supotpis svih supotpisnika do 10.08. o tome da će se nadalje dostavljati supotpisani mjesečni izvještaji  zbog bolje i efikasnije transformacije projekta HCA omladinska mreža  u Omladinsku mrežu BiH. 

Nakon završetka ove radionice planiranja u javnosti će se koristiti isključivo naziv  Omladinska mreža BiH. Odluka je donesena konsenzusom. 

Pokušali smo sačiniti godišnji plan ali to nije bilo moguće zbog osipanja grupe prije završetka radionice. Rezultati rada u malim grupama tijekom tog pokušaja su poslužili za diskusiju među prisutnima. 

###############################

prilog 1 

PROGRAMSKO PODRUČJE
ORGANIZACIJA
IME I PREZIME
RS
FBIH

Javno Zdravlje

(psihosocijalni rad i borbe protiv ovisnosti i AIDS-a)

BANJALUKA
“Pinkland” Banovići
Tatjana Mičić

X


Omladinski centar Kastel
Ilija Trninić
X



AAA Banja Luka
Nataša Lončaervić
X



Mladi protiv Side Sarajevo
Elis Hrkalović

X


Udruženje mladih Zvornik
Danijel Dragičević
X



Asocijacija za seksualno i reproduktivno zdravlje XY Sarajevo
Tijana Medvedec

X

Građansko Obrazovanje

BANJALUKA



Samir Halilović

X


PRONI Maglaj 
Ismet Karabegović

X


Biro za ljudska prava Tuzla
Sanela Fazlić

X


Urbana Kultura
Emina Babović

X


Liga za zaštitu ljudskih prava i privatne svojine Trebinje
Čučković Dejan
X



Milenium Srbac
Dario Lazić
X


Pomirenje

BANJALUKA
OC Gornji Vakuf
Mirjana Gvozdenović

X


Firefly Brčko
Gordana Vidaković
X


Manjinska Pitanja

TUZLA
Aktiv mladih roma
Mujić Elvis

X


Sa E Roma 
Mujić Mehmed

 X

Ekologija 

TUZLA


Klub Mladih Lipa Lipnica
Zlatan Bečić

X


Planinarsko društvo “Medex” Novi Travnik
Almir Šabanović

X


Mladi istraživači Bnjaluke
Miodrag Dakić
X



“Javor” Vlasenica
Srđan Milić
X


Kultura

TUZLA

Ljilja Predragović 
X



“Tuzla Live”
Saša Mandžukić

X


DUH Derventa
Goran Knežević
X


Obrazovanje i zapošljavanje mladih

TUZLA

Amir Avdagić

X


Udruženje inžinjera Banovići
Admir Softić

X



Ivana Milović
X


Prilog 2

Što želimo vidjeti kao svoj uspjeh do sredine 2003? 

· formalno registrirana mreža

· proširili smo značaj svijesti o zaštiti životne sredine

· strukturirana mreža 

· još tri člana moje organizacije uključena su u mrežu 

· puno lokalnih i regionalnih projekata 

· posjedovanje baze podataka svih organizacija u programskom području 

· razrađen je plan rada 

· uspostavljen red, rad i disciplina u subsektorima

· WEB se dopunjuje 1 sedmično o djelovanju u programskim područjima 

· Suradnja koordinatora programskih područja sa institucijama i vlastima

· 100% transparentnost rada mreže

· Programska područja pomažu pojedincima i pružaju orijentire 

· Uključeno je više srednjoškolaca-ki 

· Realizirani dobri projekti 

· Nesmetan protok informacija 

· Imamo plan za razvoj kulture u BH

· Organizovan niz edukacija od strane tog subsektora

· Ojačali smo organizacije i istočnoj RS

· Nađen je zajednički interes još 20 organizacija u subsektorima

· Postoji suradnja po programskim područjima

· Potaknuli smo mlade ljude da se bave zaštitom životne sredine

· Imamo svima dostupnu bazu o potencijalnim donatorima

· Koordiniramo rad programske grupe 

· Imamo više organizacija koje se bave istim problemom

· Učestvujemo u radu nekog od sektora

· Imamo mrežu koja ima utjecaj u državi

· Stvorili smo mrežu prepoznatljivu po aktivnostima a ne po strukturi

· Definirane su odgovornosti za sve dobro ili loše urađeno

· Organizacije su uključene u programska područja po kriteriju kvaliteta a ne kvantiteta 

· Mreža je jaka u smislu koordinatora-ica programskih područja 

Prilog 3

Utvrđivanje trenutnog stanja članica i njihova re-evidencija po programskim područjima
Informiranje po programskim područjima 
Uspostavljanje procedure i izbor koordinatora-ica programskih područja 
Do 5.07. odrediti subsektore sukladno postojećim kapacitetima 
Formiranje baza podataka OMBIH
Izrada planova rada subsektora za naredno razdoblje 
Sastanci koordinatora programskih područja i izrada regula i procedura
Imenovati privremene predstavnike mreže 

Reevidencija članica po programskim područjima
Informiranje članica o promjenama 
Uspostavljanje kriterija za izbor koordinatora subsektora 

Prikupljanje i obrada podataka o potrebama i kapacitetima 
Sastanci organizacija zainteresiranih za uključivanje u rad programskih subsektora
Redovni sastanci koordinatora 


Obilazak članica na terenu i utvrđivanje trenutnog stanja 
Osnivanje grupe za informiranje
Provođenje transparentnih izbora koordinatora subsektora


Sazvati sastanak zainteresiranih organizacija u subsektoru
Sastanci nosioca sektora 



Poziv na sugestije o izvještaju sa Zlaće
Formiranje koordinacijskog odbora koji koordinira mrežom


Organiziranje sastanaka po programskim područjima
Redovni sastanci nosioca sektora 



Izvještaj sa Zlaće 
Izbor koordinatora po subsektorima 


Sastanci po programskim područjima




Formiranje mailing listi i diskusijskih grupa na web stranici po programskim područjima
imenovanje koordinatora subsektora


Izrada planova po subsektorima 




Restrukturiranje postojećih glasila u mreži po programskim područjima



Strateško planiranje po subsektorima 








Kreiranje plana rada po subsektorima








Planiranje rada po programskim područjima 








Uspostavljanje odnosa sa vlastima 








Pisanje projekata i programa po programskim područjima








Stvaranje projekata na osnovu potreba 



Odgovornost za daljnji angažmana u provođenju preuzeli su na sebe:


HCA
Ostavljeno subsektorima da to urade kako žele 
Odrađeno na radionici 
HCA
HCA

Odrađeno na radionici 

Ljilja 

Srđan 

Jelena 

Mišo 
Gordana 

Ilija




Ljilja 

Mišo 

Miroslav

Elis
Ruzmir 

Elis


Sistematsko obrazovanje  i provođenje edukacije po pojedinim programskim područjima
Sustavna i periodična prezentacija donatorima i javnosti 
Registracija mreže i izrada normativnih akata
Financije transparentno transferirati prema mreži 
Uspostavljanje mehanizama za redovnu evaluaciju 
Organizirati savjetodavni odbor 



Pravljenje plana edukacije po programskim područjima 
Kvartalni prezentacijski sastanci sa donatorima
Prijedlog statuta i strukture mreže
Utvrditi financijski plan od sada nadalje
Polugodišnje izvještavanje 
Uspostavljanje savjetodavnog odbora 



Organiziranje seminara za nosioce programskih  područja 
Sastanka sa donatorima
Registracija mreže 

Evaluacija rada subsektora 




Treninzi po programskim područjima 
Održavanje konvencija – prezentacija -  javna promocija mreže 
Sastanak svih članica 






Pisanje projektnog prijedloga za aktivnosti podrške po programskim područjima od strane HCA kancelarija

Osnivačka Skupština






Organiziranje seminara i radionica

Prezentacija mreže na državnom nivou






Odgovornost za daljnji angažmana u provođenju preuzeli su na sebe:

HCA 


HCA 
HCA 
HCA




Ljilja 

Ilija 

Elis 
Elis 

Amir
Elis 
Ruzmir

Darijo




Utvrđivanje trenutnog stanja članica i njihova re-evidencija po programskim područjima (Ljilja, Srđan , Jelena , Mišo , Gordana , Ilija)

Tim je izradio plan po kojem bi svoj posao organizirali regionalno i pokrivali slijedeća mjesta: 

Jelena
Darijo
Gordana
Ilija
Mišo i Srđan

· Prijedor

· S. most

· Bihač
· B.Luka 

· Srbac

· Gradiška 

· Derventa 

· Prnjavor


· Brčko 

· Bijeljina

· Modriča

· Orašje
· Zenica 

· Tuzla

· Travnik

· Teslić
· Mostar

· Zvornik

· Srebrenica

· Bratunac

· Vlasenica 

· Sarajevo

Prilog 4 

SNAGA

· iskrenost , trud i spremnost na odricanje u početnoj fazi transformacije mreže

· imamo iskustva u HCA mreži 

· imamo kancelarije TZ i BL 

· prepoznatljivost u zajednici 

· veze i vezice u matičnom subsektoru 

· edukovanost 

· protok informacija 

· umreženost sa org. u BiH i izvan BiH 

· svestranost ljudi 

· kredibilitet kod donatora

· prerasta iz već postojeće mreže 

· mogućnost realizovanja zajedničkih kampanja

· brojnost

· možemo djelovati i na političke stranke jer imamo ljude u partijama

· iskustvo u kooperativnim projektima

· raznovrsnost djelovanja

· odgovornost pojedinaca
PRILIKE

· mogućnost da se posao organizira i kroz kancelarije drugih organizacija osim hCa

· postoji Zakon za registriranje mreže na razini BH 

· mladi su u fokusu međ. zajednice

· hCa oml. mreža već ima kontakte sa Vijećem Evrope 

· možemo iskoristiti savjetodavni odbor 

· aktivnosti će se događati u okviru programskih područja što će povećati motiviranost 

· povezivanje svih organizacija u programska područja 

· uključivanje novih ljudi, koji su adekvatni i sposobni,  u rad mreže

· edukacija sukladno potrebama u pojedinim programskim područjima 



PRIJETNJE

· ako nema razmjene ideja u iskustava tim ne funkcionira 

· želja da se lični interes progura kroz aktivnosti mreže 

· ne radi se samo-evaluacija 

· nekritičnost 

· mogućnost da netko iskoristi mrežu za stranačke interese

· nepovjerenje

· nema dogovorenih predstavnika-ica mreže

· imamo članstvo (140 organizacija) samo na papiru

· mogu nam se pridružiti i organizacije koje lažiraju podatke o sebi

· utjecaj HCA kancelarija na strukturu koja treba da se napravi 

· nepostojanje politike prema mladima BH 

· da se ne usaglase i ostale članice mreže

· želja da se uključe sve organizacije u pojedino programsko područje 

· sa se ne uspijemo prilagoditi novim uvjetima i zahtjevima donatora (ne ganjaju nas novcima kao nekada)
SLABOSTI 

· trenutni period unutrašnjeg restrukturiranja

· neodgovornost pojedinaca može rezultirati nepovjerenjem 

· neuigranost tima

· nepostojanje procedura za razrješenje sukoba 

· možemo preuzeti slabosti već postojeće mreže

· pasivnost članica 

· nema dogovorenih predstavnika mreže 

· da HCA kancelarije TZ i BL predstavljaju mrežu vani 

· nemamo definirane zajedničke vrednote

subsektor  








subsektor  








subsektor  








subsektor  








subsektor  








koordinacija subsektora i mreže  








hCa TZ








tehnička  podrška subsektorima


bilten mreže


treninzi


web stranica  








tehnička podrška subsektorima


TNT


treninzi  








savjetodavni 


odbor 








omladinska    mreža








21 osoba bi činila Skupštinu mreže 














Državne institucije








regionalni centri mreže








Mostar   








Brčko 





Sarajevo  








Banja 





Luka   























hCa BL





ostale omladinske organizacije











Radionicu vodio i zapisao: Mladen Majetic ©                mladenm@zamir.net 


